Zarzadzenie nr 7/2022
Rektora Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie
z dnia 14.02.2022r.

w sprawie: ustalenia stawek wynagrodzenia dla pracownikow Panstwowej Szkoly
Wyiszej im. H. Cegielskiego w Gnieznie zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia za
przeprowadzenie egzaminéw oraz pelnienie funkcji promotora lub recenzenta w roku
akademickim 2021/2022

Na podstawie art. 23 ust. 2 pkt. 2) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (tekst jednolity Dz.U. z 2021r. poz. 478 z pdzn. zm.) oraz § 36 ust. 1
Statutu Panstwowej Szkoly Wyzszej im. H. Cegielskiego w Gnieznie zarzadzam, co
nastepuje:

§1
Pracownikom Panstwowej Szkoty Wyzszej im. H. Cegielskiego w Gnieznie zatrudnionym
na podstawie umowy zlecenia przystuguje:

1) jednorazowe wynagrodzenie ryczaltowe za przeprowadzenie egzaminow (W tym
wlacznie z egzaminami poprawkowymi i komisyjnymi) z danego przedmiotu w
wysokosci czterokrotnosci - odpowiedniej do zajmowanego stanowiska - stawki za
godzing obliczeniowa odpowiadajaca 45 minutom, tj. stawki wskazanej w pierwszej
tabeli w zatagczniku numer 1 do Zarzadzenie Nr 66/2021 Rektora Panstwowej Szkoty
Wyzszej im. H. Cegielskiego w GnieZnie z dnia 1 pazdziernika 2021r. ,

2) jednorazowe wynagrodzenie ryczaltowe za pelnienie funkcji promotora, liczone za
kazdego studenta (z zastrzezeniem § 2 ust. 1), w stosunku do ktérego pracownik zostat
ustanowiony promotorem, w wysokosci sze$ciokrotnosci - odpowiedniej do
zajmowanego stanowiska - stawki za godzing obliczeniowg odpowiadajacg 45
minutom, tj. stawki wskazanej w pierwszej tabeli w zalgczniku numer 1 do
Zarzadzenie Nr 66/2021 Rektora Panstwowej Szkoly Wyzszej im. H. Cegielskiego w
Gnieznie z dnia 1 pazdziernika 2021r.

3) jednorazowe wynagrodzenie ryczattowe za pelnienie funkcji recenzenta w trakcie
egzaminu dyplomowego, liczone za kazdego studenta (z zastrzezeniem § 2 ust. 1), w
stosunku do ktorego pracownik zostat ustanowiony promotorem, w wysokosci
jednokrotnosci - odpowiedniej do zajmowanego stanowiska - stawki za godzing
obliczeniowa odpowiadajaca 45 minutom, tj. stawki wskazanej w pierwszej tabeli W
zatgczniku numer 1 do Zarzadzenie Nr 66/2021 Rektora Panstwowej Szkoty Wyzszej
im. H. Cegielskiego w Gnieznie z dnia 1 pazdziernika 2021r.

§ 2
1. W przypadku wykonywania pracy dyplomowej przez zespdt studentdw i pelnienia
funkcji promotora lub recenzenta w stosunku do studentéw tego zespotu,
wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1 pkt 2) jest liczone jednorazowo za dany zespot
wykonujacy prace dyplomowa.



2. Pracownikowi przystluguje wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 1 pkt 1) po
zakonczeniu wszystkich egzaminow z danego przedmiotu.

3. Pracownikowi przystuguje wynagrodzenie, o ktérym mowa w § 1 pkt 2) lub pkt. 3) po
obronie pracy dyplomowej odpowiednio przez danego studenta albo zesp6t studentow
z wynikiem pozytywnym.

§3
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje w roku akademickim
2021/2022.
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