Zakacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 74/2024
Rektora ANS Gniezno z dnia 02.12.2024r

DZIENNICZEK ZALICZENIA

EFEKTOW UCZENIA SIE
- PRAKTYKI ZAWODOWE I ZAJECIA PRAKTYCZNE
(W TYM SYMULACJE MEDYCZNE)
W AKADEMII NAUK STOSOWANYCH
IM. HIPOLITA CEGIELSKIEGO W GNIEZNIE
UCZELNIA PANSTWOWA

STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA

KIERUNEK: PIELEGNIARSTWO
Studia: stacjonarne

Imig i nazwisko studenta, numer albumu



Podstawy prawne:
Regulacje zewnetrzne:

Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 lipca 2019r. w sprawie standardow ksztalcenia
przygotowujacego do wykonywania zawodu lekarza, lekarza dentysty, farmaceuty, pielegniarki, poloznej, diagnosty
laboratoryjnego, fizjoterapeuty i ratownika medycznego, tekst jednolity Dz. U. z 2021r. Poz. 755 (na podstawie art. 68 ust. 3 pkt 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce - (tekst jednolity Dz.U. z 2024r. poz. 1571) - zalacznik nr 4 do
Rozporzadzenia.

Regulacje wewnetrzne:

=  Regulamin zaje¢ praktycznych i praktyk zawodowych dla studentow kierunku Pielegniarstwo w Akademii Nauk Stosowanych
im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa;

= Regulaminem Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej w Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego
w Gnieznie Uczelnia Panstwowa;

=  Regulamin Studiow Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa;

= Statut Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa;

=  Wewngtrzny system jako$ci ksztatcenia Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa.



AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH IM. HIPOLITA CEGIELSKIEGO W GNIEZNIE UCZELNIA PANSTWOWA
INSTYTUT NAUK O ZDROWIU kierunek — Pielegniarstwo studia pierwszego stopnia

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH I ZAJEC PRAKTYCZNYCH (W TYM
SYMULACJI MEDYCZNYCH)
DLA STUDENTOW KIERUNKU PIELEGNIARSTWO
STUDIA PIERWSZEGO STOPNIA
W AKADEMII NAUK STOSOWANYCH IM. HIPOLITA CEGIELSKIEGO
W GNIEZNIE UCZELNIA PANSTWOWA

|
Definicje przyjete w niniejszym Regulaminie:
Uczelnia — Akademia Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa.
Umowa — umowa Uczelni z jednostka, w ktorej odbywaja si¢ praktyki zawodowe.

Opiekun lub opiekun zaje¢- to nauczyciel akademicki lub inna osoba posiadajaca prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub zawodu
potoznej, sprawujaca nadzor nad przebiegiem zajgé praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych realizowanych
w jednostkach (placowkach).

Koordynator przedmiotu - to nauczyciel akademicki, powotany przez Dyrektora Instytutu Nauk o Zdrowiu z ramienia Uczelni, sprawujacy
nadzor nad realizacjg zajeé praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych.



MCSM - Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej w Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia
Panstwowa.

Dzienniczek zaliczenia efektéw uczenia si¢ — wprowadzony zarzadzeniem Rektora Uczelni Dzienniczek zaliczenia efektow uczenia si¢ -
praktyki zawodowe i zajgcia praktyczne (w tym symulacje medyczne) w Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie
Uczelnia Panstwowa.

1
§ 1 Organizacja i przebieg zaje¢é praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych.

1. Uczelnia organizuje praktyki zawodowe i zajecia praktyczne, ktorych czgscia sg symulacje medyczne, dla studentéw Uczelni kierunku
Piclegniarstwo we wskazanych przez Uczelni¢ jednostkach (placowkach), przy czym symulacje medyczne w ramach zaje¢ praktycznych
odbywaja si¢ w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej w Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie
Uczelnia Panstwowa.

2. Celem zajec¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych jest:

e utrwalanie umiej¢tnosci praktycznych zgodnie z efektami uczenia si¢, w zakresie udzielania $wiadczen zdrowotnych,
w szczegolnosci $wiadczen pielegnacyjnych, profilaktycznych, diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych, promocji
zdrowia w warunkach stacjonarnej, ambulatoryjnej i domowej opieki zdrowotnej;
zapoznanie z organizacja, zakresem, dyscypling i odpowiedzialno$cig pracy pielegniarki;
ksztaltowanie relacji interpersonalnych oraz zapoznanie si¢ z zasadami wspotpracy z zespotem terapeutycznym;

e  ksztaltowanie u studenta spostrzegawczo$ci oraz zdolnosci samodzielnego i krytycznego myslenia; utrwalanie wiedzy
teoretycznej.

3. Zajecia praktyczne (w tym symulacje medyczne) i praktyki zawodowe realizowane sg zgodnie ze standardami nauczania dla kierunku
studiéw oraz celami ksztalcenia. Szczegdtowe cele ksztalcenia zawarte s w kartach opisu zaj¢é (sylabusach). Wykaz efektow uczenia si¢
do zaliczenia w ramach zaje¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych z poszczegdlnych przedmiotow zawarty
jest w Dzienniczku zaliczenia efektow uczenia sig, przy czym efekty uczenia si¢ wyszczegdlnione w tym dzienniczku pogrubiong czcionka
realizowane s3 w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.

4. Zajecia praktyczne ( w tym symulacje medyczne) i praktyki zawodowe sa zajgciami obowigzkowymi. W przypadku zaje¢ praktycznych
grupowych liczebnos¢ grup w zaleznosci od rodzaju zajg¢ reguluje aktualne zarzadzenie Rektora ANS Gniezno.
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Studenci odbywaja zajecia praktyczne (w tym symulacje medyczne) i praktyki zawodowe zgodnie z programem studiéw pod wzgledem
czasu trwania i realizowanych tresci.
Podczas odbywania zajgé praktycznych( w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych student:

e godnie reprezentuje ANS Gniezno;

o  wykazuje wlasciwg postawe zawodowa;

e  zdrowie i zycie traktuje jako najwazniejsze dobro;

e  prace przy chorym lub podopiecznym i wszystkie inne czynno$ci wykonuje uczciwie z poszanowaniem jego godnosci osobistej,

wspotpracuje z chorym i jego rodzing, personelem danej placéwki oraz z pozostaltymi studentami.

Studenci odbywajacy zajecia w poszczegdlnych placowkach podlegaja bezposrednio opiekunowi, ktory jest za nich odpowiedzialny.
Wszelkie czynnosci pielegniarskie student wykonuje za zgoda i pod nadzorem opiekuna.
Student nie moze samowolnie, bez wiedzy opieckuna opuszczaé miejsca pracy.
Studenci odbywaja zajecia w jednostkach wyznaczonych. W wyjatkowych przypadkach (dotyczy to tylko praktyk zawodowych),
w jednostkach przez siebie wybranych, znajdujacych sie¢ w ich miejscu zamieszkania (wstepna zgoda na Karcie zgloszenia praktyki
zawodowej).
W przypadku przedmiotu podstawy pielegniarstwa, student moze realizowac zajecia praktyczne, a pozniej praktyke zawodowa tylko wtedy,
gdy uczestniczyt w 100% w symulacjach, w salach MCSM i uzyskat zaliczenie.
Studenci mogg realizowaé praktyki zawodowe w jednostkach, z ktorymi jest podpisana umowa wg harmonogramu praktyk zawodowych.
Jesli termin odbywania praktyk zawodowych przypada na okres wakacji, starosta roku zobowigzany jest dostarczy¢ do dziatu ksztatcenia
liste studentow, ktorzy bedg w tym czasie mieszka¢ w domu studenta. Lista ta jest niezbedna w celu rezerwacji miejsc w domu studenta.
Podczas zaje¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych, studenta obowigzuje catkowity zakaz uzywania
telefonu komorkowego, fotografowania oraz nagrywania obrazow i dzwigkow.

§ 2 Obowiazki studenta

Student ma obowiazek:

w

Zapoznaé si¢ i przestrzega¢ przepisy BHP i pPOZ oraz inne obowigzujace w danej placowce.

Podczas odbywania symulacji medycznych w MCSM przestrzega¢ przepisy Regulaminu Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej
w Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa.

Zdobywa¢ wiedze i umiejetnosci zgodnie z efektami uczenia sig, w celu przygotowania si¢ do przysztej pracy zawodowe;.

Wypehia¢ obowiazki dydaktyczne zgodnie z programem ksztatcenia i regulaminem studiéw.
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Powtorzy¢ wiadomosci z zakresu przedmiotdéw zawodowych przed rozpoczeciem zaje¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych)
i praktyk zawodowych.

Przestrzega¢ zasad etyki i deontologii, w tym m.in. przestrzegania praw pacjenta, tajemnicy zawodowe;j.

Posiada¢ aktualne wyniki badan sanitarno-epidemiologicznych oraz udokumentowane 3- krotne szczepienie przeciwko WZW typu ,,B”.
Dbac¢ o kultur¢ zachowania 1 kulture jezyka.

Punktualnie i systematycznie uczgszcza¢ na zajgcia praktyczne (w tym symulacje medyczne) i praktyki zawodowe.

Uczgszczac na zajecia praktyczne (w tym symulacje medyczne) i praktyki zawodowe zgodnie z ustalonym planem, oraz w ustalonych
godzinach (wszelkie zmiany musza by¢ uzgodnione z opieckunem zajec).

Stosowac si¢ do wskazowek i polecen opiekuna zaje¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych.
Systematycznie zalicza¢ umiejetnosci i na biezaco w Dzienniczku zaliczenia efektow uczenia sig, zdobywac podpisy opiekuna zajec
praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych.

. Uczeszczaé na zajgcia w stroju medycznym 1 posiada¢ identyfikator.
. Dba¢ o estetyczny wyglad zewngtrzny m.in.: czysty i uprasowany strdj medyczny, odpowiednie obuwie, staranne uczesanie, krotkie

i czyste paznokcie, nie pomalowane.

Zaliczy¢ wszystkie zajgcia praktyczne (w tym symulacje medyczne) i praktyki zawodowe przewidziane w programie nauczania, jako
warunek promowania na kolejny rok studiow.

Odpracowa¢ wszystkie nicobecnosci na zajeciach praktycznych (w tym symulacjach medycznych) i praktykach zawodowych:

e spoOznienia powyzej 15 minut traktuje si¢ jako nieobecnos$¢ na zajeciach;

e  przedstawi¢ opiekunowi powodd nieobecnosci;

e odpracowanie wszystkich nieobecnosci, student ustala z opiekunem.

Uzupetni¢ material wynikajacy z absencji na zajeciach praktycznych (w tym symulacjach medycznych) i praktykach zawodowych.
Powiadamia¢ opiekuna o cigzy oraz schorzeniach, ktére moga mie¢ wptyw na przebieg zaje¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych)
i praktyk zawodowych, bezpieczenstwo studentéw i chorych.

Studentka cig¢zarna jest zobowigzana do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie opiekuna oraz przedstawienia od lekarza specjalisty
za$wiadczenia stwierdzajacego:

e  czas trwania cigzy, ogolny stan zdrowia;

e  orzeczenie o mozliwosci odbywania zajgé;

e pisemng deklaracje o osobistym ponoszeniu odpowiedzialnosci za decyzj¢ kontynuowania zaje¢, studentka po okresie potogu
zobowigzana jest przed rozpoczeciem zajg¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych)i praktyk zawodowych przedstawic¢
opiekunowi zaje¢ zaswiadczenia od lekarza specjalisty o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ich odbywania.

Zaswiadczenie od lekarza, o braku przeciwwskazan zdrowotnych do odbywania zaje¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych)
i praktyk zawodowych, obowigzuje rowniez studenta, ktérego nieobecnosé na zajeciach z powodu choroby byta dtuzsza niz 30 dni.



19. Przed przystapieniem do zaj¢é praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych zapoznaé si¢ z trescig niniejszego

Regulaminu oraz pisemnie poswiadczy¢ ten fakt.

§ 3 Prawa studenta

Student ma prawo:

N
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Aktywnie zdobywa¢ wiedzg, umiejetnosci i kompetencje, a takze rozwija¢ swoje zainteresowania i zdolnosci.

Uzyska¢ wyjasnienia i odpowiedzi w przypadku watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz indywidualng pomoc w przypadku
trudnosci.

Jawnie wyraza¢ swoje opinie dotyczace problematyki zajg¢ z poszanowaniem godnosci innych osob.

Uzyska¢ sprawiedliwa, jawna, biezacg i koncowa ocene swoich umiejetnosci, wiedzy i kompetencji.

Mie¢ poczucie poszanowania godnosci osobistej przez wspotpracownikow.

Wykorzystaé jedng przerwe w trakcie zajec na spozycie positku.

§ 4 Warunki zaliczenia zaje¢é praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe (w tym symulacje medyczne) sa zajgciami obowigzkowymi.
Warunkiem uzyskania pozytywnego zaliczenia jest:
e 100% frekwencja (w tym odpracowane udokumentowanej nieobecnosci);
e zaliczenie efektow uczenia si¢ z zakresu kompetencji spotecznych (w tym nienaganna postawa studenta) zgodnie
z wykazem w Dzienniczku zaliczenia efektow uczenia sig;
e  zaliczenie efektow uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci przewidzianych programem nauczania w poszczeg6élnych placowkach
i latach studiow, potwierdzone podpisem ztozonym przez opiekuna zajeé praktycznych (w tym symulacji medycznych) i
praktyk zawodowych.
Koncowego zaliczenia osiagnigcia efektow uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci praktycznych wszystkich zaje¢ praktycznych (w tym
symulacji medycznych) i praktyk zawodowych na danym roku studiow dokonuje opiekun. Koordynator przedmiotu ostatecznie zalicza
wszystkie efekty uczenia si¢ z danego przedmiotu oraz dokonuje wpisu koncowej oceny do protokotu. Warunkiem uzyskania zaliczenia
jest ukonczenie zajg¢¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych w wyznaczonym terminie.



4. Opiekun zaje¢ zalicza efekty uczenia si¢ na zajeciach praktycznych (w tym symulacjach medycznych) i praktykach zawodowych wg.
obowiazujacej skali ocen:

5,0 (bardzo dobry)
4,5( dobry plus)

4,0 (dobry)

3,5 (dostateczny plus)
3,0 (dostateczny)

2,0 (niedostateczny)

11
CELE KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

Celem ksztalcenia praktycznego jest poglebianie wiedzy oraz doskonalenie umiejetnosci i kompetencji spotecznych zgodnych z zatozonymi

efektami uczenia si¢ w rzeczywistych warunkach pracy:

1) poznanie specyfiki pracy pielggniarki w szpitalach, zaktadach opiekunczo-leczniczych, zaktadach pielegnacyjno-opiekunczych, hospicjach
oraz w podstawowej opiece zdrowotnej, ztobkach i szkotach;

2) nabycie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej do realizacji dziatan pielegnacyjnych;

3) doskonalenie umiejg¢tnosci praktycznych w  zakresie udzielania §wiadczef pielegnacyjnych, profilaktycznych, diagnostycznych,
leczniczych, rehabilitacyjnych, promocji zdrowia w szpitalach, zaktadach opiekunczo-leczniczych, zaktadach pielggnacyjno-opiekunczych,
hospicjach oraz w podstawowej opiece zdrowotnej, ztobkach i szkotach;

4) poszerzanie wiedzy niezbednej do wykonywania pracy pielegniarki, pielegniarza,

5) uzyskanie umiejetnosci pracy w zespole terapeutycznym;

6) nawigzanie kontaktow zawodowych w celu realizacji ambicji zawodowych.

Uzupelnieniem powyzszego regulaminu sg szczegélowe informacje dotyczace symulacji medycznych prowadzonych w salach MCSM w
ANS Gniezno. Zawieraja si¢ one w Regulaminie Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej w Akademii Nauk Stosowanych im.
Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa — o treSci jak ponizej.



REGULAMIN
MONOPROFILOWEGO CENTRUM SYMULACJI MEDYCZNEJ
w Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa

Zalozenia ogoélne:
Zajecia w warunkach symulowanych:
- pozwalajg na osiagnigcie przez studentdw efektdw uczeniasie,

- odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacym standardemksztalcenia,
- sg realizowane na podstawie ustalonego programustudiow,
- odbywaja si¢ zgodnie z planemstudiow.

l. Dzialalno$é Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej(MCSM)

1. MCSM jest jednostka dydaktyczna, w ktorej realizowane sa zajecia dydaktyczne dla kierunku pielggniarstwo objgtego
wsparciem projektu w zakresie ksztalcenia pielegniarek, wspotfinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego pn. "Wysoka jako$¢ ksztalcenia na kierunkach medycznych w PWSZ Gniezno z wykorzystaniem
Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznej” realizowanego ze srodkéw Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwoj 2014-2021, Osi priorytetowej V Wsparcie dla obszaru zdrowia, Dziatania nr 5.3 Wysoka jako$¢ ksztalcenia na
kierunkach medycznych.

2. Zgodnie ze Standardem ksztalcenia na kierunku pielggniarstwo zatwierdzonym rozporzadzeniem Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26.07.2019, w warunkach symulowanych realizuje si¢ ¢wiczenia oraz cze$¢ zajegl
praktycznych. Efekty uczenia si¢ i tematyke realizowanych zajgé okre§la koordynator przedmiotu w sylabusie
przedmiotowym.



1. Organizacja i zarzadzanie MCSM

W skiad struktury organizacyjnej wchodza kierownik MCSM, z-ca kierownika MCSM, koordynatorzy sal, technicy oraz
informatycy.

Z-ca kierownika MCSM, koordynatorzy sal, technicy i informatycy, podlegaja kierownikowi MCSM.

Zajecia w warunkach symulowanych prowadza przeszkoleni instruktorzy symulacji medycznej w zakresie niskiej,
posredniej i wysokiej wiernosci, egzaminatorzy OSCE i/lub posiadajacy doswiadczenie w tym zakresie.

Instruktorzy realizujacy zajecia w warunkach symulowanych spetniaja kryteria kwalifikacyjne okreslone w standardach
ksztalcenia dla danego naboru studidow na kierunku pielegniarstwo.

Zajecia w warunkach symulowanych realizowane sa w oparciu o scenariusze i majg charakter niskiej, posredniej
i wysokiej wiernosci.

Realizacja w MCSM innych form zaj¢¢, niz zajgcia praktyczne wynika z ustalen koordynatoréw przedmiotu i jest ujeta w
sylabusach przedmiotowych.

1. Organizacja zaje¢ dydaktycznych

o

Uczestnicy zaje¢ sa zobowigzani do punktualnos$ci i przestrzegania ustalonego harmonogramu zajgé.

Studenci sg informowani na poczatku semestru przez osoby prowadzace zaj¢cia o harmonogramie, tematyce, warunkach
oceny i uczestnictwa w zajgciach realizowanych w MCSM.

Uczestnicy zajg¢ sa zobowigzani do zachowania w $cistej tajemnicy scenariuszy symulacyjnych, zachowan uczestnikow
symulacji, jak i tresci przekazywanych podczas debriefingu.

Sesje zaje¢ symulacyjnych moga by¢ rejestrowane audiowizualnie przez instruktora. Nagrania sa wykorzystywane tylko
dla potrzeb dydaktycznych podczas debriefingu. Zakazuje si¢ studentom rejestracji obrazu i dzwigku.

Nagrania sesji symulacyjnych sa przechowywane na nosnikach elektronicznych w MCSM przez okres jednego roku.
Po tym czasie sg usuwane. Wyjatek stanowig nagrania stanowiace cz¢$¢ egzaminu i przechowywane sg wowczas do konca
cyklu ksztalcenia danego rocznika studentow.

Przed rozpoczgciem zaje¢ w MCSM studenci sa zapoznawani z niniejszym Regulaminem.

Zajecia odbywaja si¢ wedlug harmonogramu pracy MCSM ustalonego przez kierownika MCSM w porozumieniu
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z Dziatem Ksztalcenia i Spraw Studenckich oraz nauczycielami akademickimi (instruktorami) odpowiedzialnymi
za dydaktyke.

Realizacja zaje¢ w MCSM odbywa si¢ na podstawie scenariuszy przygotowanych zgodnie z obowiazujacym wzorem.
Technicy symulacji sa zobowiazani do sprawdzania stanu pracowni MCSM.

Na terenie MCSM obowigzuje segregacja odpadow zgodnie z ogdélnymi zasadami segregacji $mieci i odpadéw medycznych.

Dokumentacja do prowadzenia zaje¢ w warunkach symulowanych

Dokumentacja ksztalcenia w warunkach symulowanych:

CoNOR~WNE

Karty opisu modutu ksztatcenia dla danego przedmiotu;

Scenariusze;

Checklisty;

Listy obecnosci;

Harmonogram zajg¢;

Zestawienia godzin pracy instruktorow symulacji medycznej;

Dziennik zaliczen;

Karty oceny efektow uczenia si¢ dla danego przedmiotu;

Zaswiadczenie o ukonczeniu zaje¢ w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej (lub Certyfikat) — lista wydanych
zaswiadczen sporzadzana przez instruktorow zajec.

Prawa i obowiazki studentow

Student ma prawo do:

zapoznania si¢ ze strukturg i wyposazeniem MCSM;

uzyskania scenariusza przed zajeciami;

aktywnego udziatu w scenariuszu;

zadawania pytan w przypadku niezrozumienia tresci, przydzielonych rél lub zadan.

Student ma obowiazek:

1)

pozostawia¢ okrycie wierzchnie, torby w szatni;
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2)
3)
4)

przebrac si¢ w stroj przeznaczony do zaje¢ praktycznych oraz obuwie medyczne;
posiada¢ identyfikator;
spehic kryteria gotowosci do zajeé:

e paznokcie krotkie, niepomalowane;

o zdjeta bizuteria;

e upicte wlosy;
kulturalnego zachowania si¢ w trakcie zajec;
wylaczaé telefon komorkowy; utrzymac porzadek w salach MCSM 1 przestrzegaé polecen instruktorow;
przygotowywac si¢ do zaje¢ zgodnie z tematyka podang wezesniej przez prowadzacego;
aktywnie bra¢ udzial w zajgciach;
przebywac na salach dydaktycznych jedynie za zgoda i w obecnoéci instruktora.

W przypadku powstania uszkodzen sprzgtu na skutek niestosowania si¢ do polecen instruktorow, dziatan celowych, lub wyniktych
z niezachowania nalezytej starannosci, koszty naprawy ponosza osoby, ktore doprowadzity do uszkodzen.

VI. ObowigzKi instruktorow

Do obowiazkoéw instruktorow naleza:

1

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

przestrzeganie zasad wlasciwego obchodzenia si¢ z symulatorami oraz sprz¢tem medycznym. Zasady korzystania
ze sprzetu okre$la instrukcja obstugi sprzgtu znajdujacego sic w MCSM. W przypadku nieprzestrzegania tych zasad
i uszkodzenia sprzetu, koszty naprawy ponosza osoby, ktore doprowadzity do uszkodzen;

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa, zasada septyki i antyseptyki, procedur i instrukcji epidemiologicznych
obowiazujacych w Instytucie Nauk o Zdrowiu;

przebranie si¢ w stroj przeznaczony do zaje¢ praktycznych oraz obuwie medyczne;

posiadanie identyfikatora;

nadzorowanie pracy studentdow i przestrzegania zasad obowigzujacych w MCSM, w szczegdlnosci wlasciwego
i bezpiecznego uzytkowania sprzg¢tu symulacyjnego i medycznego;

po zakonczeniu zaj¢¢ nalezy zamknaé wszystkie programy, wylaczy¢ komputer, monitor oraz pozostaty sprzgt zasilany
energia elektryczna;

utrzymanie porzadku na stanowisku pracy i w sali;

posprzatanie Sali po zakonczonych zajgciach;

biezace kontrolowanie stanu urzadzen technicznych i sprzetu w pomieszczeniach, w ktorych prowadzone sa zajecia;
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10) niezwloczne powiadomienie Technika MCSM o wszelkich usterkach technicznych droga elektroniczna, telefonicznie lub
osobiscie. Zauwazona usterke nalezy wpisa¢ do zeszytu zgloszen usterek, ktory znajduje si¢ na kazdej sali;

11) niezwloczne informowanie koordynatora sali o zauwazonych brakach wsprzgcie;

12) niezwloczne wpisywanie do zeszytu awarii znajdujacego si¢ w budynku MCSM, usterek innych niz zwiazanych
ze sprzetem.

VII. Zabrania si¢
1. Spozywania positkow w pomieszczeniach dydaktycznych MCSM.
2. Korzystania z komputeréw w celach prywatnych.
3. Dalszego prowadzenia zajgé w przypadku wykrycia awarii sprzetu.
4. Korzystania z dlugopisow w poblizu fantomow i trenazerdw (ewentualne zabrudzenie fantomu tuszem z dlugopisu jest

niemozliwe do sunigcia).
Przenoszenia symulatorow, trenazerow, sprzetu medycznego pomi¢dzy poszczeg6lnymi salami MCSM.
6. Wynoszenia jakiegokolwiek sprzgtu i wyposazenia sal poza MCSM.

o

VIII. Monitorowanie jakos$ci ksztalcenia w warunkach symulowanych:
1. Zajecia w warunkach symulowanych podobnie jak pozostate zaj¢cia dydaktyczne podlegaja:
o okresowej ocenie przez studentow;
e 33 hospitowane przez Dyrektora Instytutu Nauk o Zdrowiu, Kierownika MCSM 1i jego zastgpce.
2. Ksztalcenie w warunkach symulowanych podlega cyklicznej analizie na podstawie oceny mocnych i stabych stron
absolwentdw, np. przez samych studentéw lub przez instruktorow.

Opracowal: Kierownik MCSM
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PODSTAWY PIELEGNIARSTWA - ROK I, LICZBA GODZIN:120/80/120

Umiejetnos$ci
symbol

Efekty uczenia si¢

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umiejetnosci

Podpis
nauczyciela

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis
opiekuna

C.U.l.

Stosuje wybrang metodg¢ pielggnowania
w opiece nad pacjentem.

C.u2.

Gromadzi informacje metoda wywiadu,
obserwacji, pomiaréw, badania
przedmiotowego, analizy dokumentacji
w celu rozpoznawania stanu zdrowia
pacjenta i sformutowania diagnozy
pielggniarskie;j.

C.Us.

Ustala cele i plan opieki pielegniarskiej oraz
realizuje j3 wspdlnie z pacjentem i jego
rodzina.

C.u4.

Monitoruje stan zdrowia pacjenta podczas
pobytu w szpitalu lub innych jednostkach
organizacyjnych systemu ochrony zdrowia.

C.U5.

Dokonuje biezacej i koncowej oceny stanu
zdrowia pacjenta i podejmowanych dziatan
pielegniarskich.
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C.U6.

Wykonuje testy diagnostyczne dla
oznaczenia cial ketonowych
iglukozy we krwi i w moczu oraz
cholesterolu we krwi oraz inne
testy paskowe.

C.U7.

Prowadzi, dokumentuje i ocenia bilans
plynéw pacjenta.

C.Us8.

Wykonuje pomiar temperatury ciala,
tetna, oddechu, ci§nienia tetniczego krwi,
osrodkowego ciSnienia zylnego,
obwoddw, saturacji, szczytowego
przeplywu wydechowego oraz pomiary
antropometryczne (pomiar masy ciala,
wzrostu, wskaznika BMI, wskaznikow
dystrybucji tkanki thuszczowej: WHR,
WHtR, grubosci faldéow skérno-
thuszczowych.

C.u9.

Pobiera material do badan
laboratoryjnych

i mikrobiologicznych oraz asystuje
lekarzowi przy badaniach
diagnostycznych.

C.U10.

Stosuje zabiegi przeciwzapalne.

C.Ul1.

Przechowuje i przygotowuje leki
zgodnie z obowiazujacymi
standardami.
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C.u12.

Podaje pacjentowi leki r6znymi drogami,
zgodnie z pisemnym zleceniem lekarza
lub zgodnie z posiadanymi
kompetencjami oraz oblicza dawki lekow
i modyfikuje dawki insuliny.

C.U1s3.

Wykonuje szczepienia przeciw
grypie, WZW i tezcowi.

C.U14.

Wykonuje plukanie jamy ustnej, gardia,
oka, ucha, zoladka, pecherza moczowego,
przetoki jelitowej i rany.

C.U15.

Zaklada i usuwa cewnik z zyl
obwodowych, wykonuje kroplowe
wlewy dozylne oraz monitoruje

i pielegnuje miejsce wklucia
obwodowego, wklucia centralnego
i portu naczyniowego.

C.U16.

Wykorzystuje dostepne metody
karmienia pacjenta (doustnie, przez
zglebnik, przetoki odzywcze).

C.U17.

Przemieszcza pacjenta z
wykorzystaniem ré6znych technik
i metod oraz stosuje pozycje
ulozeniowe.

C.u18.

Wykonuje gimnastyke oddechowa
i drenaz uloZeniowy, od§luzowywanie
drég oddechowych i inhalacje.

C.U19.

Wykonuje nacieranie, oklepywanie,
¢wiczenia czynne i bierne.
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C.u20. Wykonuje zabiegi higieniczne.
Pielegnuje skore i jej wytwory oraz
blony $luzowe z zastosowaniem

C.U21. Srodkéw farmakologicznych
i materialow medycznych, w tym
stosuje kapiele lecznicze.

Ocenia ryzyko rozwoju odlezyn i stosuje

C.u22. . .
dzialania profilaktyczne.

C.u23. Wykonuje zabiegi doodbytnicze.
Zaklada cewnik do pecherza moczowego,

C.U24. . L . .
monitoruje diureze i usuwa cewnik.
Zaklada zglebnik do zoladka oraz

C.U25. . N .
monitoruje i usuwa ten zglebnik.
Prowadzi dokumentacje medyczna

C.U26. S
oraz postuguje si¢ nia.

Wdraza standardy postepowania

C.u48. Lo . O .
zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym.
Stosuje Srodki ochrony wlasnej,

C.U49. pacjentow i wspolpracownikow
przed zakazeniami.

Legenda:

Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczona czcionka realizowane sa w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kompetencje spoleczne

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Ocena Podpis

Ocena Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje
godnosci i autonomig 0s6b
powierzonych opiece, okazuje
zrozumienia dla

roéznic $wiatopogladowych

i kulturowych oraz empati¢ w relacji

z pacjentem i jego rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje
zawod zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzega wartosci i powinnosci
moralne w opiece nad pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialnos¢ za
wykonywane czynnosci zawodowe.

5) Zasigga opinii ekspertow

w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki
wplywajace na reakcje wlasne

i pacjenta.

7) Dostrzega i rozpoznaje wiasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci

i kompetencji spotecznych oraz
dokonuje samooceny deficytow

i potrzeb edukacyjnych.

17



Ocena koncowa z symulacji medycznej, semestr I........................ podpiS........oiiiiiia

Ocena koncowa z symulacji medycznej, semestr Il........................ POAPIS....oiviiiiie

Ocena koncowa z zaje¢ praktycznych, semestrl........................ POdpIS. ...

Ocena konicowa z zaj¢é praktycznych, semestr I1........................ POdpIS. ...

Ocena koncowa z praktyki zawodowej, semestr H........................ PodpPIS....cooiiiii

POdpPis KOOTAYNALOTA. ... vttt ettt ettt e e e et e et e e e e et et e e et e e ae e eanaans
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PROMOCJA ZDROWIA - ROK I, LICZBA GODZIN: 20

Symulacje/Zajecia praktyczne

o Sprawdzenie wiedzy
Efekty uczenia si¢ teoretycznej i praktycznych Podpis
umiejetnosci nauczyciela

Umiejetnos$ci
symbol

Ocenia potencjal zdrowotny pacjenta i jego
c.uzs. rodziny z wykorzystaniem skal, siatek i
pomiarow.

Rozpoznaje uwarunkowania zachowan
C.U29. zdrowotnych jednostki i czynniki ryzyka
choréb wynikajacych ze stylu zycia.

Dobiera metody i formy profilaktykKi i
C.U30. prewencji choréb oraz ksztaltuje zachowania
zdrowotne réznych grup spolecznych.

C.U31. Uczy pacjenta samokontroli stanu zdrowia.
Opracowuje i wdraza indywidualne programy
C.U32. promocji zdrowia jednostek, rodzin i grup
spolecznych.
Legenda:

Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczona czcionka realizowane sa w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.



KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kompetencje spoleczne

Symulacje/Zajecia praktyczne

Ocena

Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje godnosci i autonomi¢ osob
powierzonych opiece, okazuje zrozumienia dla roznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz empati¢ w relacji z pacjentem
i jego rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje zawdd zgodnie z zasadami etyki,
w tym przestrzega warto$ci i powinnosci moralne w opiece nad
pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialno$¢ za wykonywane czynno$ci zawodowe.
5) Zasigga opinii ekspertoéw w przypadku trudnos$ci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki wplywajace na reakcje wlasne
i pacjenta.

7) Dostrzega i rozpoznaje wlasne ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych oraz dokonuje samooceny
deficytow i potrzeb edukacyjnych.
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Ocena koncowa z zaj¢é praktycznych(w tym symulacji medycznych),semestr I...............ce.... podpis.........cooeiiia

Podpis koordynatora
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PODSTAWOWA OPIEKA ZDROWOTNA - ROK I, LICZBA GODZIN: 120/80

Umiejetnos$ci
symbol

Efekty uczenia si¢

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis
nauczyciela

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umigjgtnosci

Podpis
opiekuna

Monitoruje stan zdrowia pacjenta podczas

C.U4. pobytu w szpitalu lub innych jednostkach
organizacyjnych systemu ochrony zdrowia.
C.U13 Wykonuje szczepienia przeciw grypie,
T WZW i tgzcowi.
Realizuje Swiadczenia zdrowotne
C.U3s. w zakresie podstawowej opieki
zdrowotnegj.
Ocenia $rodowisko zamieszkania,
nauczania i wychowania oraz pracy
C.U34. . . ,
w zakresie rozpoznawania problemow
zdrowotnych.
Legenda:

Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczona czcionka realizowane sa w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.




KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kompetencje spoleczne

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Ocena Podpis

Ocena Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje
godnosci i autonomig 0s6b
powierzonych opiece, okazuje
zrozumienia dla réznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz
empati¢ w relacji z pacjentem i jego
rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje
zawod zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzega wartosci i powinnosci
moralne w opiece nad pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialnos¢ za
wykonywane czynnosci zawodowe.

5) Zasigga opinii ekspertow

w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki
wplywajace na reakcje wlasne

i pacjenta.

7) Dostrzega i rozpoznaje wiasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnoscii kompetencji spolecznych
oraz dokonuje samooceny deficytow

i potrzeb edukacyjnych.
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CHIRURGIA I PIELEGNIARSTWO CHIRURGICZNE - ROK 11, LICZBA GODZIN: 120/160

Umiejetnosci
symbol

Efekty uczenia si¢

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis

nauczyciela

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis

opiekuna

D.UL

Gromadzi informacje, formuluje
diagnoze pielegniarska, ustala cele i plan
opieki pielegniarskiej, wdraza
interwencje pielegniarskie oraz dokonuje
ewaluacji opieki pielegniarskie;j.

D.U2.

Prowadzi poradnictwo w zakresie
samoopieki pacjentéw w ré6znym wieku
i stanie zdrowia dotyczace wad
rozwojowych, chorob i uzaleznien.

D.US.

Prowadzi profilaktyke powiktan
wystepujacych w przebiegu chorob.
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D.U6.

Dobiera technike i sposoby
pielegnowania rany, w tym zakladanie
opatrunkéw.

D.U7.

Dobiera metody i Srodki pielegnacji ran
na podstawie ich klasyfikacji.

D.U8.

Rozpoznaje powiklania po
specjalistycznych badaniach
diagnostycznych i zabiegach
operacyjnych.

D.U9.

Doraznie podaje pacjentowi tlen
i monitoruje jego stan podczas
tlenoterapii.

D.U12.

Przygotowuje pacjenta fizycznie
i psychicznie do badan diagnostycznych.

D.U13.

Wystawia skierowania na wykonanie
okreslonych badan diagnostycznych.

D.U14.

Przygotowuje zapisy form recepturowych
substancji leczniczych w ramach
kontynuacji leczenia.
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D.U15.

Dokumentuje sytuacj¢ zdrowotna
pacjenta, dynamike jej zmian oraz
realizowana opieke pielegniarska,
z uwzglednieniem informatycznych
narzedzi do gromadzenia danych.

D.U16.

Uczy pacjenta i jego opiekuna doboru
i uzytkowania sprzetu pielegnacyjno-
rehabilitacyjnego oraz wyrobow
medycznych.

D.U17.

Prowadzi u dorostych i dzieci
zywienie dojelitowe (przez zglebnik
1 przetoke odzywcza) oraz zywienie
pozajelitowe.

D.U18.

Rozpoznaje powiktania leczenia
farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo-

pielegnacyjnego.

D.U19.

Pielegnuje pacjenta z przetoka
jelitowa oraz rurka intubacyjna
i tracheotomijna.

D.u22.

Przekazuje informacje cztonkom zespotu
terapeutycznego o stanie zdrowia pacjenta.
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Asystuje lekarzowi w trakcie badan

D.U23. .
uzs diagnostycznych.

Ocenia poziom bélu, reakcje pacjenta na
bél i jego nasilenie oraz stosuje

D.U24. - S .
farmakologiczne i niefarmakologiczne
postepowanie przeciwbodlowe.
Przygotowuje i podaje pacjentom

D.U26. leki r6znymi drogami, samodzielnie
lub na zlecenie lekarza.
Wdraza standardy postepowania

C.u4s. C . .
zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym.
Stosuje srodki ochrony wlasnej,

C.U49. pacjentow i wspolpracownikow
przed zakaZeniami.

Legenda:

Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczong czcionka realizowane sa w ramach symulacji medycznej w salach MCSM
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kompetencje spoleczne

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Ocena Podpis

Ocena Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje
godnosci i autonomig 0s6b
powierzonych opiece, okazuje
zrozumienia dla réznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz
empati¢ w relacji z pacjentem i jego
rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje
zawdd zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzega wartosci i powinnosci
moralne w opiece nad pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialnos¢ za
wykonywane czynnosci zawodowe.

5) Zasigga opinii ekspertow

w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki
wplywajace na reakcje wlasne

i pacjenta.

7) Dostrzega i rozpoznaje wiasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
oraz dokonuje samooceny deficytow

i potrzeb edukacyjnych.
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CHOROBY WEWNETRZNE I PIELEGNIARSTWO INTERNISTYCZNE — ROK I,

LICZBA GODZIN: 120/160

Umiejetnosci
symbol

Efekty uczenia si¢

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umiejgtnosci

Podpis
nauczyciela

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis
opiekuna

D.Ul.

Gromadzi informacje, formuluje
diagnoze pielegniarska, ustala cele i plan
opieki pielegniarskiej, wdraza
interwencje pielegniarskie oraz dokonuje
ewaluacji opieki pielegniarskiej.

D.U2.

Prowadzi poradnictwo w zakresie
samoopieki pacjentéw w ré6znym
wieku i stanie zdrowia dotyczace
wad rozwojowych, choréb

i uzaleznien.

D.Us.

Prowadzi profilaktyke powiklan
wystepujacych w przebiegu
choréb.

D.U9.

Doraznie podaje pacjentowi tlen
i monitoruje jego stan podczas
tlenoterapii

D.U1l

Modyfikuje dawke statg insuliny
szybko- i krétkodziatajace.
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Przygotowuje pacjenta fizycznie

D.UL2. i psychicznie do badan diagnostycznych.

Wystawia skierowania na wykonanie

b.U13. okreslonych badan diagnostycznych.

Przygotowuje zapisy form recepturowych
D.U14. substancji leczniczych w ramach
kontynuacji leczenia.

Dokumentuje sytuacje zdrowotng
pacjenta, dynamike jej zmian oraz
D.U15. realizowana opieke pielegniarska,
z uwzglednieniem informatycznych
narzedzi do gromadzenia danych.

Uczy pacjenta i jego opiekuna doboru

i uzytkowania sprzetu pielegnacyjno-
D.U16. e .
rehabilitacyjnego oraz wyrobow
medycznych.

Prowadzi u dorostych i dzieci Zywienie
D.U17. dojelitowe (przez zglebnik i przetoke
odzywcza) oraz zywienie pozajelitowe.

Rozpoznaje powiklania leczenia
farmakologicznego, dietetycznego,

D.U18. L . X .
rehabilitacyjnego i leczniczo-
pielegnacyjnego.

Przekazuje informacje czlonkom

D.U22. zespolu terapeutycznego o stanie
zdrowia pacjenta.

D.U23. Asystuje lekarzowi w trakcie badan

diagnostycznych.




D.U24.

Ocenia poziom boélu, reakcje
pacjenta na bol i jego nasilenie
oraz stosuje farmakologiczne

i niefarmakologiczne postepowanie
przeciwbolowe.

D.U26.

Przygotowuje i podaje pacjentom leki
réznymi drogami, Samodzielnie lub na
zlecenie lekarza.

C.u48.

Wdraza standardy postepowania
zapobiegajacego zakazeniom
szpitalnym.

C.U49.

Stosuje Srodki ochrony wlasnej,
pacjentow
i wspélpracownikéw przed zakazeniami.

Legenda:

Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczong czcionkg realizowane sq w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.

33



KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kkompetencje spoteczne

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Ocena Podpis

Ocena Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje
godnosci i autonomig 0s6b
powierzonych opiece, okazuje
zrozumienia dla réznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz
empati¢ w relacji z pacjentem i jego
rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje
zawod zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzega wartosci i powinnosci
moralne w opiece nad pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialnos¢ za
wykonywane czynnosci zawodowe.

5) Zasigga opinii ekspertow w
przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki
wplywajace na reakcje wlasne

i pacjenta.

7) Dostrzega i rozpoznaje wiasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
oraz dokonuje samooceny deficytow

i potrzeb edukacyjnych.
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PEDIATRIA I PIELEGNIARSTWO PEDIATRYCZNE - ROK 11, LICZBA GODZIN: 160/160

Umiejetnos$ci
symbol

Efekty uczenia si¢

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych

umiejetnosci

Podpis
nauczyciela

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis
opiekuna

D.U1L.

Gromadzi informacje, formuluje
diagnoze pielegniarska, ustala cele i plan
opieki pielegniarskiej, wdraza
interwencje pielegniarskie oraz dokonuje
ewaluacji opieki pielegniarskiej.

D.U2.

Prowadzi poradnictwo w zakresie
samoopieki pacjentéw w réznym wieku
i stanie zdrowia dotyczace wad
rozwojowych, chorob i uzaleznien.

D.U3.

Prowadzi profilaktyke powiklan
wystepujacych w przebiegu chorob.

D.U4.

Organizuje izolacje pacjentow z chorobg
zakazna w miejscach publicznych
i w warunkach domowych.
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D.Us.

Ocenia rozwdj psychofizyczny dziecka,
wykonuje testy przesiewowe i wykrywa
zaburzenia w rozwoju.

D.U9.

Doraznie podaje pacjentowi tlen
i monitorowa¢ jego stan podczas
tlenoterapii.

D.U12.

Przygotowuje pacjenta fizycznie

i psychicznie do badan diagnostycznych.

D.U13.

Wystawia skierowania na wykonanie
okreslonych badan diagnostycznych.

D.U14.

Przygotowuje zapisy form recepturowych
substancji leczniczych w ramach
kontynuacji leczenia.

D.U15.

Dokumentuje sytuacje zdrowotng
pacjenta, dynamike jej zmian oraz
realizowang opieke pielegniarska,
z uwzglednieniem informatycznych
narzedzi do gromadzenia danych.

D.U17.

Prowadzi u dorostych i dzieci zywienie
dojelitowe (przez zgltebnik i przetoke
odzywcza) oraz zywienie pozajelitowe.
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D.U18.

Rozpoznaje powiklania leczenia
farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo —
pielegnacyjnego.

D.U22.

Przekazuje informacje czlonkom zespolu
terapeutycznego o stanie zdrowia
pacjenta.

D.U23.

Asystuje lekarzowi w trakcie badan
diagnostycznych.

D.U24.

Ocenia poziom bolu, reakcje pacjenta na
bol i jego nasilenie oraz stosuje
farmakologiczne i niefarmakologiczne
postepowanie przeciwbdlowe.

D.U26.

Przygotowuje i podaje pacjentom leki
réznymi drogami, samodzielnie lub na
zlecenie lekarza.

C.u48.

Wdraza standardy post¢powania
zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym.

C.U49.

Stosuje Srodki ochrony wlasnej,
pacjentéw i wspélpracownikow przed
zakazeniami.

Legenda: Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczona czcionka realizowane sa w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kompetencje spoleczne

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Ocena Podpis

Ocena Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje
godnosci i autonomig 0s6b
powierzonych opiece, okazuje
zrozumienia dla réznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz
empati¢ w relacji z pacjentem i jego
rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje
zawod zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzega wartosci i powinnosci
moralne w opiece nad pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialnos¢ za
wykonywane czynnosci zawodowe.

5) Zasigga opinii ekspertow

w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki
wplywajace na reakcje wlasne

i pacjenta.

7) Dostrzega i rozpoznaje wiasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
oraz dokonuje samooceny deficytow

i potrzeb edukacyjnych.
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POLOZNICTWO, GINEKOLOGIA I PIELEGNIARSTWO POLOZNICZO-

GINEKOLOGICZNE-ROK II, LICZBA GODZIN: 80/40

Umiejetnos$ci
symbol

Efekty uczenia si¢

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis
nauczyciela

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis
opiekuna

D.UL

Gromadzi informacje, formuluje
diagnoze pielegniarska, ustala cele i plan
opieki pielegniarskiej, wdraza
interwencje pielegniarskie oraz dokonuje
ewaluacji opieki pielegniarskie;j.

D.U2.

Prowadzi poradnictwo w zakresie
samoopieki pacjentéw w réznym wieku
i stanie zdrowia dotyczace wad
rozwojowych, choréb i uzaleznien.

D.U3.

Prowadzi profilaktyke powiklan
wystepujacych w przebiegu chorob.

D.U6.

Dobiera technike i sposoby pielggnowania
rany, w tym zakladania opatrunkow.

D.U8.

Rozpoznaje powiklania po
specjalistycznych badaniach
diagnostycznych i zabiegach
operacyjnych.
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D.U9.

Doraznie podaje pacjentowi tlen
i monitoruje jego stan podczas
tlenoterapii.

D.U12.

Przygotowuje pacjenta fizycznie
i psychicznie do badan diagnostycznych.

D.U13.

Wystawia skierowania na wykonanie
okreslonych badan diagnostycznych.

D.U14.

Przygotowuje zapisy form recepturowych
substancji leczniczych w ramach
kontynuacji leczenia.

D.U15.

Dokumentuje sytuacje zdrowotna pacjenta,
dynamike jej zmian oraz realizowana
opieke pielegniarska, z uwzglednieniem
informatycznych narzedzi do gromadzenia

danych.

D.U16.

Uczy pacjenta i jego opiekuna doboru
i uzytkowania sprzetu pielegnacyjno-
rehabilitacyjnego oraz wyrobow
medycznych.

D.U17.

Prowadzi u dorostych i dzieci zywienie
dojelitowe (przez zglebnik i przetoke
odzywcza) oraz zywienie pozajelitowe.

D.U18.

Rozpoznaje powiktania leczenia
farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo-
pielegnacyjnego.
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D.u22.

Przekazuje informacje czlonkom zespolu
terapeutycznego o stanie zdrowia
pacjenta.

D.U23.

Asystuje lekarzowi w trakcie badan
diagnostycznych.

D.U24.

Ocenia poziom bolu, reakcje pacjenta na
bdl i jego nasilenie oraz stosuje
farmakologiczne i niefarmakologiczne
postepowanie przeciwbdlowe.

D.U26.

Przygotowuje i podaje pacjentom leki
réznymi drogami, samodzielnie lub na
zlecenie lekarza.

C.u48.

Wdraza standardy post¢powania
zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym.

C.U49.

Stosuje Srodki ochrony wlasnej,
pacjentow
i wspolpracownikéw przed zakazeniami.

Legenda:

Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczona czcionka realizowane sa w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kompetencje spoleczne

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Ocena Podpis

Ocena Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje
godnosci i autonomig 0s6b
powierzonych opiece, okazuje
zrozumienia dla réznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz
empati¢ w relacji z pacjentem i jego
rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje
zawod zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzega wartosci i powinnosci
moralne w opiece nad pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialnos¢ za
wykonywane czynnosci zawodowe.

5) Zasigga opinii ekspertow

w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki
wplywajace na reakcje wlasne

i pacjenta.

7) Dostrzega i rozpoznaje wiasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci

i kompetencji spotecznych oraz
dokonuje samooceny deficytow

i potrzeb edukacyjnych.
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NEUROLOGIA I PIELEGNIARSTWO NEUROLOGICZNE - ROK 111,

LICZBA GODZIN: 80/80

Umiejetnos$ci
symbol

Efekty uczenia si¢

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis
nauczyciela

Sprawdzenie

wiedzy . Podpis
teoretycznej | opiekuna
praktycznych P
umieje¢tnosci

D.UL

Gromadzi informacje, formuluje
diagnoze pielegniarska, ustala cele i plan
opieki pielegniarskiej, wdraza
interwencje pielegniarskie, oraz
dokonuje ewaluacji opieki
pielegniarskKiej.

D.U2.

Prowadzi poradnictwo w zakresie
samoopieki pacjentow w roznym wieku
i stanie zdrowia dotyczace wad
rozwojowych, chorob i uzaleznien

D.U3.

Prowadzi profilaktyke powiklan
wystepujacych w przebiegu choréb.

D.U6.

Dobiera technike i sposoby
pielegnowania rany, w tym sposoby
zakladania opatrunkow.

D.U9.

Doraznie podaje pacjentowi tlen oraz
monitoruje jego stan podczas
tlenoterapii.
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D.U12.

Przygotowuje pacjenta fizycznie
i psychicznie do badan
diagnostycznych.

D.U13.

Wystawia skierowania na wykonanie
okreslonych badan diagnostycznych.

D.U14.

Przygotowuje zapisy form recepturowych
substancji leczniczych w ramach
kontynuacji leczenia.

D.U15.

Dokumentuje sytuacje zdrowotng
pacjenta, dynamike jej zmian oraz
realizowang opieke pielegniarska,
z uwzglednieniem informatycznych
narzedzi do gromadzenia danych.

D.U16.

Uczy pacjenta i jego opiekuna doboru
i uzytkowania sprzetu pielegnacyjno-
rehabilitacyjnego oraz wyrobow
medycznych.

D.U17.

Prowadzi u doroslych i dzieci zywienie
dojelitowe (przez zglebnik i przetoke
odzywczg) oraz zywienie pozajelitowe.

D.U18.

Rozpoznaje powiktania leczenia
farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo -

pielegnacyjnego.

D.U19.

Pielegnuje pacjenta z przetoka
jelitowg oraz rurke intubacyjna
i tracheotomijna.
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D.u22.

Przekazuje informacj¢ cztonkom zespotu
terapeutycznego o stanie zdrowia pacjenta.

D.U23.

Asystuje lekarzowi w trakcie badan
diagnostycznych.

D.U24.

Ocenia poziom bélu, reakcje pacjenta na
b6l i jego nasilenie oraz stosowaé
farmakologiczne i niefarmakologiczne
postepowanie przeciwbodlowe.

D.U25.

Postepuje zgodnie z procedura
z cialem zmarlego pacjenta.

D.U26.

Przygotowuje i podaje pacjentom leki
réznymi drogami,
samodzielnie lub na zlecenie lekarza.

C.u48.

Wdraza standardy postepowania
zapobiegajacego zakazeniom
szpitalnym.

C.U49.

Stosuje srodki ochrony wlasnej,
pacjentow i wspolpracownikow przed
zakazeniami.

Legenda:

Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczong czcionkq realizowane sq w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kompetencje spoleczne

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Ocena Podpis

Ocena Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje
godnosci i autonomig 0s6b
powierzonych opiece, okazuje
zrozumienia dla réznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz
empati¢ w relacji z pacjentem i jego
rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje
zawod zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzega wartosci i powinnosci
moralne w opiece nad pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialnos¢ za
wykonywane czynnosci zawodowe.

5) Zasigga opinii ekspertow w
przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki
wplywajace na reakcje wlasne

i pacjenta.

7) Dostrzega i rozpoznaje wiasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
oraz dokonuje samooceny deficytow

i potrzeb edukacyjnych.
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PSYCHIATRIA I PIELEGNIARSTWO PSYCHIATRYCZNE - ROK 111,

LICZBA GODZIN: 80/80

Umiejetnos$ci
symbol

Efekty uczenia si¢

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis
nauczyciela

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis
opiekuna

D.UL

Gromadzi informacje, formuluje
diagnoze pielegniarska, ustala cele i plan
opieki pielegniarskiej, wdraza
interwencje pielegniarskie oraz dokonuje
ewaluacji opieki pielegniarskie;j.

D.U2.

Prowadzi poradnictwo w zakresie
samoopieki pacjentéw w réznym wieku
i stanie zdrowia dotyczace wad
rozwojowych, choréb i uzaleznien.

D.U3.

Prowadzi profilaktyke powiklan
wystepujacych w przebiegu chorob.

D.U9.

Doraznie podaje pacjentowi tlen
i monitoruje jego stan podczas tlenoterapii.

D.U12.

Przygotowuje pacjenta fizycznie
i psychicznie do badan diagnostycznych.

D.U13.

Wystawia skierowania na wykonanie
okreslonych badan diagnostycznych.
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D.u14.

Przygotowuje zapisy form recepturowych
substancji leczniczych w ramach
kontynuacji leczenia.

D.U15.

Dokumentuje sytuacje¢ zdrowotna
pacjenta, dynamike jej zmian oraz
realizowana opieke pielegniarska,
z uwzglednieniem informatycznych
narzedzi do gromadzenia danych.

D.U16.

Uczy pacjenta i jego opiekuna doboru
i uzytkowania sprzetu pielegnacyjno-
rehabilitacyjnego oraz wyrobow
medycznych.

D.U18.

Rozpoznaje powiklania leczenia
farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo-
pielegnacyjnego.

D.U20.

Prowadzi rozmowe terapeutyczng.

D.U21.

Prowadzi rehabilitacj¢ przytézkowa
i aktywizacj¢ z wykorzystaniem elementow
terapii zajeciowe;.

D.U22.

Przekazuje informacje cztonkom zespotu
terapeutycznego o stanie zdrowia pacjenta.

D.U23.

Asystuje lekarzowi w trakcie badan
diagnostycznych.

D.U24.

Ocenia poziom bolu, reakcj¢ pacjenta na
bol i jego nasilenie oraz stosuje
farmakologiczne i niefarmakologiczne
postepowanie przeciwbolowe.
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Przygotowuje i podaje pacjentom leki

D.U26. r6znymi drogami, samodzielnie lub na
zlecenie lekarza.
Wdraza standardy postepowania

C.u48. . .t .
zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym.
Stosuje Srodki ochrony wlasnej,

C.U49. pacjentéw
i wspolpracownikéw przed zakazeniami.

Legenda:

Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczona czcionka realizowane sa w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kompetencje spoleczne

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Ocena Podpis

Ocena Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje
godnosci i autonomig 0s6b
powierzonych opiece, okazuje
zrozumienia dla réznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz
empati¢ w relacji z pacjentem i jego
rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje
zawod zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzega wartosci i powinnosci
moralne w opiece nad pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialnos¢ za
wykonywane czynnosci zawodowe.

5) Zasigga opinii ekspertow

w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki
wplywajace na reakcje wlasne

i pacjenta.

7) Dostrzega i rozpoznaje wiasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
oraz dokonuje samooceny deficytow

i potrzeb edukacyjnych.
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GERIATRIA I PIELEGNIARSTWO GERIATRYCZNE - ROK 111, LICZBA GODZIN: 80/80

Umiejetnos$ci
symbol

Efekty uczenia si¢

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umiejetnosci

Podpis
nauczyciela

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis
opiekuna

D.UL

Gromadzi informacje, formuluje
diagnoze pielegniarska, ustala cele i plan
opieki pielegniarskiej, wdraza
interwencje piel¢gniarskie oraz dokonuje
ewaluacji opieki pielegniarskie;j.

D.U2.

Prowadzi poradnictwo w zakresie
samoopieki pacjentow w roznym wieku
i stanie zdrowia dotyczace wad
rozwojowych, chordb i uzaleznien.

D.U3.

Prowadzi profilaktyke powiklan
wystepujacych w przebiegu choréb.

D.U6.

Dobiera technike i sposoby
pielegnowania rany, w tym zakladania
opatrunkéw.

D.U9.

Doraznie podaje pacjentowi tlen
i monitoruje jego stan podczas tlenoterapii.

D.u12.

Przygotowuje pacjenta fizycznie
i psychicznie do badan
diagnostycznych.

56



D.U13.

Wystawia skierowania na wykonanie
okreslonych badan diagnostycznych.

D.U14.

Przygotowuje zapisy form recepturowych
substancji leczniczych w ramach
kontynuacji leczenia.

D.U15.

Dokumentuje sytuacje¢ zdrowotna
pacjenta, dynamike jej zmian oraz
realizowang opieke pielegniarska,
z uwzglednieniem informatycznych
narzedzi do gromadzenia danych.

D.U16.

Uczy pacjenta i jego opiekuna doboru
i uzytkowania sprzetu pielegnacyjno-
rehabilitacyjnego oraz wyrobow
medycznych.

D.U17.

Prowadzi u dorostych i dzieci
zywienie dojelitowe (przez zglebnik
i przetoke odzywcza) oraz Zywienie
pozajelitowe.

D.U18.

Rozpoznaje powiklania leczenia
farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo-

pielegnacyjnego.

D.U22.

Przekazuje informacje cztonkom
zespotu terapeutycznego o stanie
zdrowia pacjenta.

D.U23.

Asystuje lekarzowi w trakcie badan
diagnostycznych.
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Ocenia poziom boélu, reakcje
pacjenta na bol i jego nasilenie oraz

D.u24. stosuje farmakologiczne
i niefarmakologiczne postepowanie
przeciwbodlowe.
Postepuje zgodnie z procedura z cialem
D.U25. .
zmarlego pacjenta.
Przygotowuje i podaje pacjentom leki
D.U26. r6znymi drogami, samodzielnie lub
na zlecenie lekarza.
Wdraza standardy postgpowania
C.u4s. S e .
zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym.
Stosuje srodki ochrony wlasnej,
C.U49. pacjentéw i wspotpracownikow przed
zakazeniami.
Legenda:

Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczong czcionkg realizowane sa w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.

58



KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kompetencje spoleczne

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Ocena Podpis

Ocena Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje
godnosci i autonomig 0s6b
powierzonych opiece, okazuje
zrozumienia dla réznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz
empati¢ w relacji z pacjentem i jego
rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje
zawod zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzega wartosci i powinnosci
moralne w opiece nad pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialnos¢ za
wykonywane czynnosci zawodowe.

5) Zasigga opinii ekspertow w
przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki
wplywajace na reakcje wlasne

i pacjenta.

7) Dostrzega i rozpoznaje wiasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
oraz dokonuje samooceny deficytow

i potrzeb edukacyjnych.
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PODSTAWOWA OPIEKA ZDROWOTNA - ROK |11, LICZBA GODZIN:0/80

Praktyka zawodowa

Umiejetnos$ci

symbol Efekty uczenia si¢ Sprawdzenie wiedzy teoretycznej Podpis

i praktycznych umiejgtnosci opiekuna

Monitoruje stan zdrowia pacjenta podczas
C.U4. pobytu w szpitalu lub innych jednostkach
organizacyjnych systemu ochrony zdrowia.

Wykonuje szczepienia przeciw grypie,

C.U13. WZW i tgzcowi.
Realizuje Swiadczenia zdrowotne

C.U3s. w zakresie podstawowej opieki
zdrowotnegj.
Ocenia srodowisko zamieszkania,
nauczania i wychowania oraz pracy

C.U34. . . .
w zakresie rozpoznawania problemow
zdrowotnych.

Legenda:

Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczona czcionka realizowane sa w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.



KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kompetencje spoleczne

Praktyka zawodowa

Ocena

Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje
godnosci i autonomi¢ 0s6b powierzonych
opiece, okazuje zrozumienia dla roznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz
empati¢ w relacji z pacjentem i jego
rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje zawod
zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzega wartosci i powinno$ci moralne
w opiece nad pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialnos¢ za
wykonywane czynnosci zawodowe.

5) Zasigga opinii ekspertoéw w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwiazaniem
problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki
wplywajace na reakcje wiasne i pacjenta.
7) Dostrzega i rozpoznaje wiasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosdci i kompetencji spotecznych
oraz dokonuje samooceny deficytow i
potrzeb edukacyjnych.
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Ocena koncowa z praktyki zawodowej, semestr VI........................ podpis........ooeii

POAPIS KOOIAY NGO, ... .t e e e e e
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ANESTEZJOLOGIA I PIELEGNIARSTWO W ZAGROZENIU ZYCIA - ROK I,

LICZBA GODZIN: 80/80

Umiejetnos$ci
symbol

Efekty uczenia si¢

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis
nauczyciela

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umieje¢tnosci

Podpis
opiekuna

D.UL

Gromadzi informacje, formuluje
diagnoze pielegniarska, ustala cele i plan
opieki pielegniarskiej, wdraza
interwencje pielegniarskie oraz dokonuje
ewaluacji opieki pielegniarskie;j.

D.U2.

Prowadzi poradnictwo w zakresie
samoopieki pacjentow w roznym wieku
i stanie zdrowia dotyczace wad
rozwojowych, chordb i uzaleznien.

D.U3.

Prowadzi profilaktyke powiklan
wystepujacych w przebiegu chorob.

D.U9.

Doraznie podaje pacjentowi tlen
i monitoruje jego stan podczas
tlenoterapii.

D.u10.

Wykonuje badanie
elektrokardiograficzne i rozpoznaje
zaburzenia zagrazajace zyciu.
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D.u12.

Przygotowuje pacjenta fizycznie
i psychicznie do badan
diagnostycznych.

D.U13.

Wystawia skierowania na wykonanie
okreslonych badan diagnostycznych.

D.U14.

Przygotowuje zapisy form recepturowych
substancji leczniczych w ramach
kontynuacji leczenia.

D.U15.

Dokumentuje sytuacje zdrowotng
pacjenta, dynamike jej zmian oraz
realizowang opieke pielegniarska,
z uwzglednieniem informatycznych
narzedzi do gromadzenia danych.

D.U16.

Uczy pacjenta i jego opiekuna doboru
i uzytkowania sprzetu pielegnacyjno-
rehabilitacyjnego oraz wyrobow
medycznych.

D.U17.

Prowadzi u dorostych i dzieci
zywienie dojelitowe (przez zglebnik
i przetoke odzywcza) oraz zywienie
pozajelitowe.

D.U18.

Rozpoznaje powiklania leczenia
farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo-
pielegnacyjnego.

D.U19.

Pielegnuje pacjenta z przetoka
jelitowa oraz rurka intubacyjna
i tracheotomijna.
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D.u22.

Przekazuje informacje czlonkom zespolu
terapeutycznego o stanie zdrowia
pacjenta.

D.U23.

Asystuje lekarzowi w trakcie badan
diagnostycznych.

D.U24.

Ocenia poziom bélu, reakcje pacjenta na
bol i jego nasilenie oraz stosuje
farmakologiczne i niefarmakologiczne
postepowanie przeciwbdlowe.

D.U26.

Przygotowuje i podaje pacjentom
leki réznymi drogami, Samodzielnie
lub na zlecenie lekarza.

C.u48.

Wdraza standardy post¢powania
zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym.

C.U49.

Stosuje Srodki ochrony wlasnej,
pacjentow i wspolpracownikow
przed zakaZeniami.

Legenda:

Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczona czcionka realizowane sa w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kompetencje spoleczne

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Ocena Podpis

Ocena Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje
godnosci i autonomig 0s6b
powierzonych opiece, okazuje
zrozumienia dla réznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz
empati¢ w relacji z pacjentem i jego
rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje
zawod zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzega wartosci i powinnosci
moralne w opiece nad pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialnos¢

za wykonywane czynnosci zawodowe.
5) Zasigga opinii ekspertow

w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki
wplywajace na reakcje wlasne

i pacjenta.

7) Dostrzega i rozpoznaje wiasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
oraz dokonuje samooceny deficytow

i potrzeb edukacyjnych.
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PIELEGNIARSTWO OPIEKI DLUGOTERMINOWEJ - ROK |11, LICZBA GODZIN: 40/40

Umiejetnos$ci
symbol

Efekty uczenia si¢

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umiejetnosci

Podpis
nauczyciela

Sprawdzenie

wiedzy . Podpis
teoretycznej | opiekuna
praktycznych P
umieje¢tnosci

D.UL

Gromadzi informacje, formuluje
diagnoze pielegniarska, ustala cele i plan
opieki pielegniarskiej, wdraza
interwencje pielegniarskie,

oraz dokonuje ewaluacji opieki
pielegniarskKiej.

D.U2.

Prowadzi poradnictwo w zakresie
samoopieki pacjentéw w ré6znym wieku
i stanie zdrowia dotyczace wad
rozwojowych, choréb i uzaleznien.

D.U3.

Prowadzi profilaktyke powiklan
wystepujacych w przebiegu choréb.

D.U6.

Dobiera technike i sposoby pielggnowania
rany, w tym sposoby zaktadania
opatrunkow.

D.U9.

Doraznie podaje pacjentowi tlen
oraz monitoruje jego stan podczas
tlenoterapii.
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D.u12.

Przygotowuje pacjenta fizycznie
i psychicznie do badan
diagnostycznych.

D.U13.

Wystawia skierowania na wykonanie
okreslonych badan diagnostycznych.

D.U14.

Przygotowuje zapisy form recepturowych

substancji leczniczych w ramach
kontynuacji leczenia.

D.U15.

Dokumentuje sytuacje zdrowotng
pacjenta, dynamike jej zmian oraz
realizowang opieke pielegniarska,
z uwzglednieniem informatycznych
narzedzi do gromadzenia danych.

D.U16.

Uczy pacjenta i jego opiekuna doboru
i uzytkowania sprzetu pielegnacyjno-
rehabilitacyjnego oraz wyrobow
medycznych.

D.U17.

Prowadzi u dorostych i dzieci
zywienie dojelitowe (przez zgtebnik
i przetoke odzywcza) oraz zywienie
pozajelitowe.

D.U18.

Rozpoznaje powiktania leczenia
farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo -

pielegnacyjnego.

D.U19.

Pielegnuje pacjenta z przetoka
jelitowa oraz rurke intubacyjna
i tracheotomijna.
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D.U21.

Prowadzi rehabilitacje¢ przytozkowa
i aktywizuje z wykorzystaniem terapii
przylozkowej.

D.U22.

Przekazuje informacje czlonkom
zespolu terapeutycznego o stanie
zdrowia pacjenta.

D.U23.

Asystuje lekarzowi w trakcie badan
diagnostycznych.

D.U24.

Ocenia poziom bélu, reakcje
pacjenta na bél i jego nasilenie oraz
stosowaé farmakologiczne

i niefarmakologiczne postepowanie
przeciwbdlowe.

D.U25.

Postepuje zgodnie z procedura z cialem
zmartego pacjenta.

D.U26.

Przygotowuje i podaje pacjentom
leki réZnymi drogami,
samodzielnie lub na zlecenie
lekarza.

C.u4s.

Wdraza standardy postgpowania
zapobiegajacego zakazeniom szpitalnym.

C.U49.

Stosuje $rodki ochrony wlasne;j,
pacjentow i wspdipracownikow przed
zakazeniami.

Legenda:

Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczona czcionka realizowane sa w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.
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KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kompetencje spoleczne

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Ocena Podpis

Ocena Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje
godnosci i autonomig 0s6b
powierzonych opiece, okazuje
zrozumienia dla réznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz
empati¢ w relacji z pacjentem i jego
rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje
zawod zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzega wartosci i powinnosci
moralne w opiece nad pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialnos¢ za
wykonywane czynnosci zawodowe.

5) Zasigga opinii ekspertow

w przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki
wplywajace na reakcje wlasne

i pacjenta.

7) Dostrzega i rozpoznaje wiasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
oraz dokonuje samooceny deficytow

i potrzeb edukacyjnych.
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OPIEKA PALIATYWNA - ROK 111, LICZBA GODZIN: 40/40

Umiejgtnosci
symbol

Efekty uczenia si¢

Symulacje/Zajecia
praktyczne

Praktyka zawodowa

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umiejetnosci

Podpis
nauczyciela

Sprawdzenie
wiedzy
teoretycznej i
praktycznych
umiejetnosci

Podpis
opiekuna

Gromadzi informacje, formuluje diagnoze
pielegniarska, ustala cele i plan opieki

D.Ul. . . e o L . .
pielegniarskiej, wdraza interwencje pielegniarskie
oraz dokonuje ewaluacji opieki pielegniarskiej.
Prowadzi poradnictwo w zakresie samoopieki

D.U2. pacjentéw w réznym wieku i stanie zdrowia
dotyczace wad rozwojowych, chorob i uzaleznien.
Prowadzi profilaktyke powiklan wystepujacych

D.U3. . .

w przebiegu chorob.
Dobiera technike i sposoby pielggnowania rany,

D.U6. . ,

w tym zaktadania opatrunkow.
D.U7 Dobiera metody i Srodki pielegnacji ran na
T podstawie ich klasyfikacji.
D.U9 Doraznie podaje pacjentowi tlen i monitoruje jego

stan podczas tlenoterapii.
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D.u12.

Przygotowuje pacjenta fizycznie i psychicznie do
badan diagnostycznych.

D.uU1s.

Wystawia skierowania na wykonanie okreslonych
badan diagnostycznych.

D.U14.

Przygotowuje zapisy form recepturowych substancji
leczniczych w ramach kontynuacji leczenia.

D.U15.

Dokumentuje sytuacj¢ zdrowotng pacjenta, dynamike
jej zmian oraz realizowang opieke pielegniarska

z uwzglednieniem informatycznych narzedzi do
gromadzenia danych.

D.U16.

Uczy pacjenta i jego opiekuna doboru i uzytkowania
sprzgtu pielegnacyjno-rehabilitacyjnego oraz
wyrobow medycznych.

D.U17.

Prowadzi u dorostych i dzieci zywienie dojelitowe
(przez zglebnik i przetoke odzywcza) oraz
zywienie pozajelitowe.

D.U18.

Rozpoznaje powiklania leczenia
farmakologicznego, dietetycznego,
rehabilitacyjnego i leczniczo-pielegnacyjnego.

D.U22.

Przekazuje informacje czlonkom zespotu
terapeutycznego o stanie zdrowia pacjenta.

D.U23.

Asystuje lekarzowi w trakcie badan diagnostycznych.
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Ocenia poziom bolu, reakcje pacjenta na bol i jego

D.U24. nasilenie oraz stosowa¢ farmakologiczne

i niefarmakologiczne postgpowanie przeciwbolowe.

Postepuje zgodnie z procedura z cialem zmartego
D.U25. .

pacjenta.

Przygotowuje i podaje pacjentom leki roznymi
D.U26. . o .

drogami, samodzielnie lub na zlecenie lekarza.
C.U48 W(draza standardy postgpowania zapobiegajacego

' ' zakazeniom szpitalnym.

Stosuje $rodki ochrony wilasnej, pacjentow
C.U49. : f N S

i wspolpracownikow przed zakazeniami.
Legenda:

Efekty uczenia si¢ napisane wytluszczong czcionka realizowane sa w ramach symulacji medycznej w salach MCSM.

76



KOMPETENCJE SPOLECZNE

Kompetencje spoleczne

Symulacje/Zajecia praktyczne

Praktyka zawodowa

Ocena Podpis

Ocena Podpis

1) Kieruje si¢ dobrem pacjenta, szanuje
godnosci i autonomig 0s6b
powierzonych opiece, okazuje
zrozumienia dla réznic
$wiatopogladowych i kulturowych oraz
empati¢ w relacji z pacjentem i jego
rodzing.

2) Przestrzega prawa pacjenta.

3) Samodzielne i rzetelne wykonuje
zawod zgodnie z zasadami etyki, w tym
przestrzega wartosci i powinnosci
moralne w opiece nad pacjentem.

4) Ponosi odpowiedzialnos¢ za
wykonywane czynnosci zawodowe.

5) Zasigga opinii ekspertow w
przypadku trudnosci z samodzielnym
rozwigzaniem problemu.

6) Przewiduje i uwzgledniania czynniki
wplywajace na reakcje wlasne

i pacjenta.

7) Dostrzega i rozpoznaje wiasne
ograniczenia w zakresie wiedzy,
umiejetnosci 1 kompetencji spotecznych
oraz dokonuje samooceny deficytow

i potrzeb edukacyjnych.
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Ocena koncowa z zaj¢é praktycznych, semestr IL........................ POdpIS...viiiie
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